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APSTIPRINATS

ar valsts sabiedribas ar ierobezotu
atbildibu ,, Traumatologijas un
ortopédijas slimnica” rikojumu

RISKU PARVALDIBAS POLITIKA UN RISKU PARVALDIBA

1. Politika — savlaicigi identificét un parvaldit butiskakos VSIA “Traumatologijas un ortopédijas
slimnica” (turpmak — Slimnica) darbibu negativi ietekm&joSos faktorus, nodroSinot samazinatu
potencialo seku iesp€jamibu un nozimibu, ka arT noteikt iesaistito struktiirvienibu darbinieku
atbildibu risku parvaldibas procesa.

2. Politikas darbibas meérogs — politika attiecas uz visam Slimnicas struktirvienibam un
darbiniekiem.

3. Risku parvaldibas pamatprincipi:

3.1
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

Risku parvaldiba tiek veikta vadoties no argjo un ieks€jo normativo aktu prasibam;

Risku parvaldiba nodro$ina atbilstosu un savlaicigu reakciju uz argjam un iek$gjam
parmainam un notikumiem;

Risku parvaldiba ir integréta strat€gijas izstrades un ievieSanas darbiba, un stratégisko
meérku sasniegSanas atbalsta un uzraudziba;

Risku parvaldiba ir integréta Slimnicas darbibas planosana un darbibas rezultatu
izvertesana;
Slimnicas darbinieki atbild par risku vadibu sava joma;

Risku parvaldibas ietvaros tiek nodrosinata darbinieku izglitoSana un atbalsta sniegSana,
veicinot izpratni par riskiem, to sekam;

Risku parvaldibas sistéma tiek pastavigi pilnveidota saskana ar labas prakses principiem un
pieredzi.

4. Atbildiba par risku vadibas politikas istenosanu:

4.1.

Risku vadibas politikas TstenoSana notiek:
4.1.1. Slimnicas valde:

4.1.1.1. apstiprina risku vadibas politiku un citu ar risku parvaldibu saistito
dokumentaciju;

4.1.1.2. nodrosina vienotu risku parvaldibu Slimnica;

4.1.1.3. apstiprina risku vadibas nepiecieSamibu jauniem Slimnicas darbibas
virzieniem un jomam,;

4.1.14. sniedz atbalstu politikas isteno$ana un parrauga risku parvaldibas
darbibu kopuma.

4.1.2. Risku vadibas grupa (turpmak — RVG):
4.1.2.1. RVG vaditajs — valdes loceklis par arstniecibu, zinatni un izglitibu;

4.1.2.2. RVG sastavs — valdes loceklis, galvenais arsts, galvena masa, kvalitates
vadibas sisteému grupas vaditaja;
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4.1.23.

4124,

4.1.2.5.

4.1.2.6.

4.1.2.7.

4.1.2.8.

4.1.2.9.

veic iek$€jo normativo aktu izstradi, kas reglamenteé Slimnicas risku
parvaldibu;

RVG vienu reizi ménesi, 1idz 15. datumam, aktualizé TOS-i-10;

vienu reizi ceturksni aktualiz€ un iesniedz Slimnicas valdei informaciju
par aktualajiem riskiem (punkts 5.2.), to novértéjumu, risku mazinosiem
pasakumiem, izpildes gaitu un uzraudzibas pasakumiem;

par arkartas riskiem — zino valdei nekavgjoties;

sniedz priekSlikumus Slimnicas valdei par risku parvaldibas sistémas
uzlabosanu un pilnveidosanu;

identificé jaunus Slimnicas darbibas virzienus un jomas, kuras ir
nepieciesami risku vadiba un zino par tam Slimnicas valdei;

informé darbiniekus par riskiem un to parvaldibu, sniedz atbalstu
Slimnicas darbiniekiem risku parvaldiba.

4.1.3. Slimnicas darbinieki:
4.1.3.1. piedalas risku identificésana un zinos$ana, nosiitot pieteikumu EDUS,
sadala Pieteikumi, apakssadala Riski, vai zino tieSajam darba vaditajam;
4.1.3.2. ir atbildigi par risku mazinaSanas vai noverSanas darbibam sava
darbibas joma (vadoties peéc dokumentacijas);
4.1.3.3.  struktirvienibu vaditaji iesniedz sava darbibas joma, struktiirvieniba
fiks€tos riskus RVG vaditajam lidz katra ménesa 1. datumam (arkartas
riskus zino nekavgjoties);
4.1.3.4. struktiirvienibas vaditaji komunicé risku parvaldibu péc RVG
noradijumiem strukttirvieniba.
5. Risku parvaldibas process:
5.1. Risku parvaldibas process strukturéts:
5.1.1. risku identificeSana;
5.1.2. risku analize un vértésana;
5.1.3. risku novérSanas / mazinasanas darbibu noteikSana un parraudziba;
5.1.4. risku zino$ana un informésana.
5.2. Riski tiek klasificéti:
5.2.1. visparigie riski;
5.2.2. pacientu drosibas riski;
5.2.3. korupcijas un interesu konflikta riski;
5.2.4. informacijas sist€emu darbibas riski;
5.2.5. darba vides riski.
5.3. Risku identificé$ana, vértésana, risku novérSanas / mazinaSanas pasakumu isteno$ana un

uzraudziba, risku komunicé$ana (5.2. punkts - dokumenta Tpasnieks):

5.3.1L
5.3.2.
5.3.3.

5.3.4.

veic risku identificé$anu par konkrétu risku klasifikacijas jomu;

veic risku analizi un novértésanu, vadoties péc risku novértésanas metodes;

nosaka risku cé€loni, iespgjamas riska sekas un risku novérSanas / mazinasanas
pasakumus, atbildigo personu par riska novér§anu / mazinaSanu un izpildes laiku;

risku zinosana, apstiprinasana un komunicés$ana:



5.3.4.1.

5.3.4.2.
5.3.4.3.

dokumenta 1pasnieks zino RGV vaditajam par identific€tajiem riskiem, to
novert&jumu un par risku novérSanas / mazinasanas pasakumiem - 1 reizi
ceturksni, 1idz ménesa 1. datumam elektroniski e-pasta;

Slimnicas valde apstiprina risku noveértgjumu;

risku komunic&sana Slimnica notiek:

5.3.4.3.1. darbinieku konferences laika (piektdienas);
5.3.4.3.2. e-pasta nositot saistoSo dokumentaciju;

5.3.4.3.3. struktiirvienibu operativo sanaksmju laika struktiirvienibas
administr&josais personals iepazistina ar risku dokumentacijas
saturu pargjos nodarbinatos strukttrvieniba.

5.3.5. Risku noverSanas / mazinasanas pasakumu isteno$ana un uzraudziba:

5.3.5.1L

5.3.5.2.

5.3.5.3.

darbinieki veic noteiktas risku novérSanas / mazinaSanas darbibas
noteiktajos terminos;

atbildigais par konkrétu risku klasifikacijas jomu uzrauga risku
noveérSanas / mazinaSanas procesus, komunicEjot ar iesaistitajiem
darbiniekiem;

atbildigais par konkr&tu risku jomu zino Slimnicas valdei un RVG
vaditajam par risku noveér$anas / mazinasanas rezultatiem.

Kvalitates vadibas sistému grupas vaditaja: G.Skane

Datums: 28.11.2023.



